
 

LWL-Bildungszentrum 

Jugendhof Vlotho 

 

 
Anreise: 28.04.2015  ab 13:00 Uhr  
bei Teilnahme am Mittagessen ab 12:00 Uhr  

Abreise: 30.04.2015 ca. 13:00 Uhr 

 
Kosten 
150,00 EUR Teilnahmegebühr  
 
Mit dem Prämiengutschein kann sich die Teilnahmegebühr 
verringern. Weitere Informationen finden Sie unter: 
www.bildungspraemie.info 
 

zuzüglich: 
  79,00 EUR Vollverpflegung ohne Unterkunft 
127,00 EUR Vollverpflegung im Doppelzimmer 
157,00 EUR    Vollverpflegung im Einzelzimmer 
 
(Fortbildungskosten sind in der Regel von der Steuer absetzbar) 

 

Anmeldeschluss: 07.04.2015 
 

Anmeldung bitte schriftlich per Post oder per Fax 
mit beiliegendem Anmeldeformular an das 

LWL-Bildungszentrum Jugendhof Vlotho 
Oeynhausener Str. 1 
32602 Vlotho 
 
bzw. online unter : 
www.lwl-bildungszentrum-jugendhof-vlotho.de 
Hier finden Sie auch weitere Seminar- und Kursan-
gebote! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Der Jugendhof Vlotho 

wurde 1946 in der Trägerschaft des Kreises Herford gegrün-
det und 1954 vom Landschaftsverband Westfalen-Lippe als 
Bildungsstätte übernommen. Über 12.000 Besucher nehmen 
jährlich an verschiedenen Seminaren und Fortbildungsmaß-
nahmen teil. 2010 wurde das LWL-Bildungszentrum Ju-
gendhof Vlotho mit dem Gütesiegel Weiterbildung ausge-
zeichnet und hat damit den hohen Qualitätsstandard des 
Gütesiegelverbundes nachgewiesen. 

Freizeitmöglichkeiten 
Die idyllisch gelegene Anlage lädt zu gemütlichen Abenden 
und geselligem Beisammensein nach einem informativen, 
aber sicherlich auch fordernden Tag ein und bietet zudem 
Rückzugsmöglichkeiten für gute Gespräche. 
Aber auch sportlich und kulturell interessierten Besuchern 
unseres Hauses bietet Vlotho und Umgebung zahlreiche 
Angebote, um den Tag ganz individuell ausklingen zu las-
sen. Im ca. 8 km entfernten Bad Oeynhausen finden Sie z. 
B. mit der Bali Therme ein Wellness- und Erholungsbad im 
asiatischen Stil mit einer großzügigen Saunalandschaft. 
Unser Team hilft Ihnen gerne weiter und hat sicherlich den 
einen oder anderen Insidertipp für Sie bereit.  

Träger  
des LWL-Bildungszentrum Jugendhof Vlotho ist der Land-
schaftsverband Westfalen-Lippe. Der LWL arbeitet mit sei-
nen rund 13.000 Beschäftigten im Auftrag der neun kreis-
freien Städte und 18 Kreise in Westfalen-Lippe. Er über-
nimmt in seinen mehr als 200 Einrichtungen und Außenstel-
len Aufgaben, die einzelne Kommunen alleine nicht erledi-
gen können. 

Ihre Anmeldung 
erbitten wir schriftlich so früh wie möglich. In der Regel 
erfolgt die Bestätigung in der Reihenfolge der Anmeldungen. 
Sie erhalten eine schriftliche Zu- oder Absage. Im Falle 
eines Rücktritts von der Anmeldung müssen wir  Ihnen nach 
Ablauf der festgelegten Rücktrittsfrist eine Gebühr in Höhe 
von 100 % der Seminarkosten und 60% der Kosten für 
Übernachtung und Verpflegung berechnen (wir empfehlen 
den Abschluss einer Reiserücktrittsversicherung). 

Anreise 
Detaillierte Informationen zu Ihrer Anreise finden Sie hier: 
www.lwl.org/LWL/Jugend/Jugendhof/infos/anfahrt/ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lösungen 

(er-)finden! 

 

Ressourcen- und  

Lösungsorientierte  

Beratung 

in Freiwilligendiensten 

 

28.04. - 30.04.2015 

Auskunft zur Anmeldung/Organisation: 

Brigitte Böhm 
05733 923-312 
brigitte.boehm@lwl.org 
 
Auskunft zu den Inhalten: 

David Kremer 
05733 923-327 
david.kremer@lwl.org 

 

http://www.bildungspraemie.info/
http://www.lwl-bildungszentrum-jugendhof-vlotho.de/
http://www.lwl.org/LWL/Jugend/Jugendhof/infos/anfahrt/
mailto:brigitte.boehm@lwl.org
mailto:david.kremer@lwl.org


Ressourcen- und Lösungsorientierte Beratung in Freiwilligendiensten 

 
Ziel der Freiwilligendienste ist es, Men-
schen zu aktivieren und sie dabei zu unter-
stützen, lebenswichtige Kompetenzen zu 
erwerben. Das klingt einfach – kann in der 
Praxis aber sehr schwierig sein! 

Denn pädagogische Begleitung und Bera-
tung in Freiwilligendiensten ist voller Her-
ausforderungen: Die Anliegen der Freiwilli-
gen sind sehr verschieden und teilweise 
sogar widersprüchlich - und vor allem steht 
oft wenig Zeit zur Verfügung. 

Für diese besondere Form von Bildungs- 
und Beratungstätigkeit liefern insbesondere 
aus der Kurzzeit-Therapie bzw. -Beratung 
stammende Ansätze wertvolles Hand-
werkszeug.  

Ressourcen- und Lösungsorientierte 
Beratung zeichnet sich dadurch aus, dass 
sie sehr zurückhaltend ist mit Versuchen, 
Probleme zu „verstehen“. Stattdessen inte-
ressiert  sie  sich  brennend  für  positive 
Zukunftsvorstellungen  und  die  eigenen 
kreativen Lösungsideen von Ratsuchenden. 
Und investiert die bei der Problem-Analyse 
eingesparte Zeit lieber in eine hartnäckige 
Suche nach vorhandenen Ressourcen.  

Wir möchten in diesem Seminar dazu ein-
laden, das eigene Beratungskonzept zu 
reflektieren, zu fundieren und weiter zu 
entwickeln.  

 

 

 

 
Ziel des Seminars ist ein wirkungsvoller 
Einsatz von ressourcen- und lösungsorien-
tierter Beratungskompetenz: 

 in individuellen Beratungssituationen 
teilweise auch zwischen Tür und Angel, 
in der Moderation von Einsatzstellen-
besuchen und bei Kriseninterventionen 

 bei unterschiedlichen, scheinbar wider-
sprüchlichen eigenen Rollen als päda-
gogische(r) Mitarbeiter(in) 

Neben prägnanten thematischen Impulsen, 
beispielhaften Demonstrationen (schwieri-
ger) Beratungssituationen und vielen kur-
zen Übungen in Kleingruppen wird vor al-
lem der Austausch mit Kolleg(inn)en im 
gleichen Arbeitsfeld ein besonderer Gewinn 
sein.  

 

 

 

 
Dienstag, 28.04.2015 

13:00 Anreise (auf Wunsch Mittagessen um 
12:30 Uhr – die Rezeption ist von 12:30 
- 13:00 Uhr geschlossen) 

13:30 Begrüßung, Einführung, Absprachen 

 Lösungsorientierte Beratungshaltung, 
Grundannahmen und Menschenbild: 
Ressourcen, Kooperation, Expertentum  

18:00 Abendessen – freier Abend 
 

Mittwoch, 29.04.2015 

08:00 Frühstück 

09:00 Anliegen- und Auftragsklärung als an-
dauernde Suchbewegung und Aus-
gangspunkt von Beratung  

12:30 Mittagessen  

14:00 Zukunfts- und Zielorientierung: Zwi-
schen Ziel und Wunsch unterscheiden, 
die Motivationskraft einer attraktiveren 
Zukunft nutzen, Ziele motivierend for-
mulieren 

18:00 Abendessen 

19:00 Arbeiten mit Ausnahmen und mit Unter-
schieden, die einen Unterschied ma-
chen 

 

Donnerstag, 30.04.2015 

08:00 Frühstück 

09:00 Offene Fragen 

Kleinschrittige Zielbearbeitung und die 
Ressourcen- und Lösungsorientierte 
Variante der Arbeit mit Skalen 

12:30 Mittagessen – anschließend Abreise 

Bitte beachten Sie auch das Seminar Kooperativ Konflikte klären  

(nur) für Mitarbeitende in Freiwilligendiensten am  17.-19.03.2015 

Leitung: David Kremer (Dipl. Päd.) 

Der Referent war selbst einige Jahre als 
Bildungsreferent im Freiwilligen Sozialen 
Jahr tätig. Er ist Lösungsorientierter Trainer 
(FH Münster/FH Bielefeld) und arbeitet als 
Pädagogischer Mitarbeiter im LWL-
Bildungszentrum Jugendhof Vlotho. 



LWL-Bildungszentrum Jugendhof Vlotho 

Brigitte Böhm 
Oeynhausener Straße 1 
32602 Vlotho 

 
Fax-Nr. 05733 10564 

 

Anmeldung 
(bitte unbedingt alles ausfüllen) 

 

Thema: Ressourcen- und Lösungsorientierte Beratung in FWD               Termin: 28. – 30.04.2015 
 
□          Ich möchte am  Anreisetag (28.04.15) am Mittagessen teilnehmen (12:30 Uhr) 
□          Ich reise erst nach dem Mittagessen an (ab 13:00 Uhr) 
 
 
Nachname: ............................................................... Vorname: ……….............................................................................. 
 
Anschrift (privat): ................................................................................................................................................................... 
 
................................................................................................................................................................................................ 
 
Tel. (privat): ............................................................... E-Mail (privat): .................................................................................... 
 
Dienststelle:........................................................................................................................................................................... 

 
Arbeitsbereich: ...................................................................................................................................................................... 
 
Anschrift: ............................................................................................................................................................................... 
 
................................................................................................................................................................................................ 
 
Tel.: ........................................................................... E-Mail: ..........................................................................................….. 
 

 

□ Mein Arbeitgeber zahlt die Kosten 

 Rechnung an folgende Rechnungsanschrift: 
 

................................................................................................................................................................................................ 
 
................................................................................................................................................................................................ 

□        Ich bin Selbstzahler 

           (Zahlung nur vor Ort in bar oder per EC-Karte) 

 
□        Anreise mit öffentlichen Verkehrsmitteln                     □ Anreise mit Pkw 

 
□        Ich wünsche eine Übernachtung im Doppelzimmer 
□     Ich wünsche eine Übernachtung im Einzelzimmer   (zusätzlich € 15,--/Nacht) 
       EZ stehen nur begrenzt zur Verfügung / ggfs. Hotelunterbringung    

□     Ohne Übernachtung mit Verpflegung 

□     Ich bitte um fleischloses  Essen   //   □  besondere Diäten: ....................................................................................... 
 
Sie erhalten während Ihres Aufenthaltes Frühstück, Kaffee/Tee, 3-gängiges Mittagessen, Kaffee/Kuchen, Abend-
brot. Nicht in Anspruch genommene Mahlzeiten werden nicht erstattet! 
 
  

       Mir ist bekannt, dass ich bei Absage, auch im Krankheitsfall, nach Ablauf der Rücktrittsfrist (diese wird in der Anmeldebestätigung 
mitgeteilt)  100% der Seminargebühr und 60% der Kosten für Übernachtung und Verpflegung tragen muss.  
Mit meiner Unterschrift erkenne ich die Allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB) des LWL-Bildungszentrums Jugendhof Vlotho an. 
Nachzulesen unter: www.lwl.org/LWL/Jugend/Jugendhof/AGB 

 
 
 Ihre Bestandsdaten und freiwilligen Angaben verwenden wir allein zur Erbringung unserer Leistungen und, mit Ihrer Zustimmung, für 

Ihre zukünftige Betreuung mit Informationen rund um das Angebot des LWL-Bildungszentrums. Es findet keine Weitergabe der Daten 
an Dritte statt.  

        Wenn Sie keine  Informationen über Angebote des LWL-Bildungszentrums wünschen, können Sie uns dieses jederzeit formlos 
mitteilen. 

 

............................................................................................................................................................................... 
Datum                        Unterschrift 

□ weiblich 
 

□ weiblich 
□ männlich 


